
A PROPES torna  público  o  resultado  preliminar  com classificação  para  os
servidores candidatos ao afastamento para capacitação pelo edital 057/2015,
dos Campi: Diamantino, Várzea Grande, Cáceres, São Vicente e Cuiabá.

IFMT - Diamantino - 1 vaga disponível
Identificação do candidato Funcional I II III IV V VI VII Total

1 Giovana Rosangela Ferreira Mendes Docente 25 25 15   15  80
IFMT - Várzea Grande - 3 vagas disponíveis

Identificação do candidato Funcional I II III IV V VI VII Total
1 Gilberto Farias de Araujo Docente 25 20 15   15 1 76
2 Antonio Carlos Coelho da Silva Docente 25 20 15   15  75
3 Jucelino Gimenez Docente 20 25 15   15  75
4 Kleberson Pierre Cardoso de Jesus Docente 20 20 15   15 4 74
5 Elisangela Almeida Barbosa Docente 25 10 5   25 4,5 69,5
6 Douglas Goncalves de Lima Docente 25 10 5   25  65

IFMT - Cáceres - 7 vagas disponíveis
Identificação do candidato Funcional I II III IV V VI VII Total

1 Vagner Aniceto Teixeira Técnico 25 25  25 25  22 122
2 Jonas de Miranda Pinto Docente 25 25 25   25 2 102
3 Natalino de Barros Borges Técnico 25 25  25 25   100
4 Maria Moreira de Carvalho Técnico 25 25  25 25   100
5 Felipe Vieira Cunha Neto Docente 25 20 10   25 16 96
6 Rosane Segalla Soares Docente 25 20 15   25 10,50 95,50
7 Marcelo Oliveira Galvão Técnico 25 25  20 25   95
9 Andréia Rodrigues dos Santos Técnico 25 25  20 25   95
8 Admilson da Costa Cunha Docente 25 20 15   25 5 90

10 Wellingtom Wesley Miranda Ramos Técnico 25 25  15 25   90
11 Fabiano da Guia Rocha Docente 25 10 10   25 19,5 89,5
12 Maria Edna Pedro da Silva Técnico 25 20  15 25  4 89
13 Antonio Nobre da Silva Docente 25 20 15   25 1,5 86,5
14 Ritherson Renato Neves Ramos Técnico 25 20  15 25   85

IFMT - São Vicente - 18 vagas disponíveis
Identificação do candidato Funcional I II III IV V VI VII Total

1 Jorge Luiz da Silva Docente 25 25 20   25 19 114
2 Patricia Sedrez da Rosa e Silva Técnico 25 25  25 15  17 107
3 Larissa Beraldo Kawashima Docente 25 20 15   25 21 106
4 Saullo Diogo de Assis Docente 25 20 15   25 20 105
5 Dimorvan Alencar Brescancim Docente 25 25 25   25 1 101
6 Arnaldo Gonçalves de Campos Docente 25 25 15   15 17,5 97,5
7 Maria Jose Bispo Pacheco Técnico 20 25  25 25   95
8 Silvana Alves Pedrozo Docente 25 25 20   15 6 91
9 Walter Augusto dos Santos Marinho Docente 25 20 15   25 6 91

10 Arivan Salustiano da Silva Docente 25 20 15   25 4 89
11 Marcos Antonio da Silva Docente 25 10 10   25 18 88
12 Aparecida Sofia Taques dos Santos Docente 25 20 15   25 0,5 85,5
-



13 Hellen Clair Garcez Nabuco Técnico 25 20  15 25   85
14 Ronaldo Jose Perin Técnico 25 20  15 25   85
15 Herica Clair Garcez Nabuco Docente 25 20 10   25  80
16 Geovanne Ferreira Reboucas Docente 25 10 10   25 6 76
17 Aguinaldo de Oliveira Santos Técnico 25 10   25   60
18 Andre Berton Docente 25 10 5     40

IFMT - Cuiabá - 38 vagas disponíveis
Identificação do candidato Funcional I II III IV V VI VII Total

1 Alberto Willian Mascarenhas Docente 25 25 25   25 29 129
2 Dirlene Ramalho da Silva Técnico 25 25  25 25   100
3 Jorge Nazareno Martins Costa Técnico 25 25  25 25   100
4 Palmira Gonçalves Docente 25 25 25   25  100
5 Rodney Mendes de Arruda Docente 25 25 25   15 9 99
6 Jeferson Gomes Moriel Jinior Docente 20 5 15   25 31 96
7 Cassia Correia da Silva Pereira Técnico 25 25  20 25   95
8 Cristovam Albano da Silva Junior Docente 25 25 20   25  95
9 Vicente Pedroso da Silva Filho Docente 20 25 25   25  95

10 Vera Terezinha de Matos Técnico 25 25  15 25   90
11 Alyne Hitomi Maeda Técnico 25 25  15 25   90
12 Amarília Mathilde da Silva Docente 15 25 25   25  90
13 Juliano Batista dos Santos Docente 15 20 15   25 11 86
14 Mercia Maria Castro Técnico 25 20  15 25   85
15 Danilo Herbert Queiroz Martins Docente 15 25 20   25  85
16 Juliana Fonseca Antunes Docente 25 10 25   25  85
17 Guilherme Pires Silva de Almeida Docente 15 25 15   25  80
18 Wescley Luiz de Souza Docente 25 20 10   25  80
19 Dejenana Keila Oliveria Campos Docente 25 10 15   25 2 77
20 Benedito Ilmar de Moraes Docente 25 25 25     75
21 Christiany Regina Fonseca Docente 15 20 10   25 3 73
22 Gerson Kazuyoshi Kida Docente 15 25 20   10  70
23 Rothschild Alencastro Antunes Docente 15 20 10   25  70
24 Edineia Alves Homem Docente 25 10 5   25  65
25 Alex Fernandes de Oliveira Técnico 25 10   25   60
26 Edmilson da Silva Quiterio Técnico 25 10   25   60
27 Juliana Saragiotto Silva Docente 15 10 20   10  55
28 Louise Logsdon Docente 25 10 10   5 5 55
29 Karyn Ferreira Antunes Ribeiro Docente 15 10 10   15  50

30
Angela Maria Carrion Carracedo Ozela-
me Docente 15 5 5   25  50

31 Douglas Luciano Lopes Gallo Docente 25 5 5    10,5 45,5
32 Julio Correa de Resende Dias Duarte Docente 15 10 10    5 40
33 Arthur Felipe Sousa de Farias Docente 25 5 5     35

Obs.

-



Caso  o  servidor  em  face  ao  resultado  preliminar  apresentado,  não  se  julgue
contemplado em seus direitos, cabe à interposição de recurso, de acordo com as
normas do edital e do RASAC ate o dia 01/10/15.

Os resultados apresentados referem-se aos Campi que encaminharam os processos
avaliados pelos seus respectivos colegiados de capacitação à PROPES. 

Os  resultados  para  os  Campi  que,  em  função  da  greve,  não  conseguiram
encaminhar  todos  os  processos  à  PROPES,  serão  publicados  em  data  a  ser
divulgada  após a término do movimento de greve.

-


