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RETIFICAGAO DE EDITAL

EDITAL N° 004/2017 IFMT/VGD - DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO DE MONITORES
PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA 2017/01

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — IFMT Campus Varzea Grande. por meio
de sua Diretora Geral SANDRA MARIA DE LIMA, torna publico a retificagdo do EDITAL DE
SELECAO PARA MONITORES, para o primeiro semestre de 2017.

ONDE SE LE

7. DA MONITORIA REMUNE

| - Na monitoria remunerada o(a) estudante tera direito a uma bolsa no valor de R$ 250.00
(duzentos e cinquenta reais) mensais, pagos somente nos meses letivos, sendo descontados os dias
de férias;

II - A bolsa tera vigéncia durante o primeiro semestre letivo de 2017 (Margo, Abril, Maio e Junho);
111 - A bolsa tem carater transitorio, ndo ¢ acumulavel com estagios remunerados, isenta de imposto
de renda e ndo gera vinculo empregaticio; com apenas uma exceg¢do, a bolsa sera acumulavel com
estagios remunerados somente para o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica.

[V - As bolsas deverdo ser distribuidas segundo os critérios e assegura que os(as) bolsistas serdo
orientados(as) pelos docentes das Areas do Conhecimento;

V - E vedada a acumulagio de quaisquer Bolsas oferecidas pelo Campus, ou por qualquer entidade
de fomento a pesquisa e extensdo, excluidas aquelas fornecidas pela Assisténcia Estudantil

(transporte e alimentagdo).
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7. DA MONITORIA REMUNERADA — A BOLSA




I - Na monitoria remunerada o(a) estudante tera direito a uma bolsa no valor de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais) mensais, pagos somente nos meses letivos, sendo descontados os dias
de férias;

11 - A bolsa tera vigéncia durante o primeiro semestre letivo de 2017 (Margo, Abril, Maio e Junho);
111 - A bolsa tem carater transitorio, ndo é acumulavel com estagios remunerados, isenta de imposto
de renda e ndo gera vinculo empregaticio;

IV - Os alunos do Curso Superior em Tecnologia em Gestdo Publica podem acumular a bolsa
monitoria e de estagio remunerado desde que ambas apresentem compatibilidade de horario.

V - As bolsas deverdo ser distribuidas segundo os critérios e assegura que os(as) bolsistas serdo
orientados(as) pelos docentes das Areas do Conhecimento;

VI - E vedada a acumulagdo de quaisquer Bolsas oferecidas pelo Campus, ou por qualquer entidade
de fomento a pesquisa e extensdo, excluidas aquelas fornecidas pela Assisténcia Estudantil

(transporte e alimentagdo).
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